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Kaufmännische Leitung (100%) 
Ab Dezember 2026 
 
Als grösster Schweizer Kinderbuchverlag aus Zürich mit einem Umsatz im höheren 

einstelligen Millionenbereich veröffentlichen wir seit 1961 Bilderbücher aus aller Welt – von 

Nord bis Süd. Wir verlegen illustrierte Geschichten, die Kinder und ihre Eltern begeistern. 

Viele unserer Character, wie Der Regenbogenfisch, Der Kleine Eisbär und die 

Mäuseabenteuer, sind weltweit bekannt. Mit unserem Imprint NorthSouthBooks in New York 

und durch Lizenzpartner sind unsere Bücher international präsent. 

 

Wir suchen ab 1. Dezember 2026 eine unternehmerisch denkende und analytisch versierte 

Persönlichkeit als Kaufmännische Leitung (mit Kollektivprokura), die in dieser Schlüsselrolle 

gemeinsam mit der verlegerischen Geschäftsführung den Verlag wirtschaftlich 

weiterentwickelt und in die Zukunft führt.  

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Sie verantworten die wirtschaftliche Gesamtsteuerung des Verlags, Finanzen und 
Controlling, und stellen die Qualität aller kaufmännischer Entscheidungen sicher. 

• Die Schnittstelle zu den Vertrieben in DACH und Nordamerika steuern Sie und treffen 
datengestützte Ableitungen für die Vertriebsstrategie. 

• Sie führen NorthSouth Books kaufmännisch als Sparringspartner für die Lokale 

Geschäftsführung. 

• Die Weiterentwicklung der Verlagsprozesse, das IT- und Datenmanagement sowie 
Versicherungen und Vertragswesen gehören zu ihren Aufgaben. 

• Compliance und Risikomanagement verankern Sie im Unternehmen. 

• Sie managen die Schnittstelle zum Konzern und stellen die Einhaltung der 

Konzernvorgaben sicher. Die Konsolidierung der NordSüd AG ist in ihrer 

Verantwortung. 

 

Was Sie mitbringen: 

• Sie haben einen Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare 
Qualifikation. 

• Sie verfügen über mehrjährige kaufmännische Erfahrung, idealerweise aus einem 
Verlag oder einer verwandten Branche. 

• Unternehmerisches Denken und analytisches Arbeiten verbinden Sie mit 

pragmatischer Umsetzung im operativen Tagesgeschäft. 

• Klarheit, Wertschätzung und Lösungsorientiertheit kennzeichnet ihren Führungsstil, 
mit dem Sie ihr vierköpfiges Team motivieren. 

• Ihr Englisch ist verhandlungssicher. 
 

Was wir bieten: 

• Hohen Gestaltungsspielraum in einer unternehmerisch wichtigen Schlüsselrolle. 

• Die Möglichkeit, einen international renommierten Kinderbuchverlag wirtschaftlich 
weiterzuentwickeln. 

• Ein motiviertes, professionelles und sehr kollegiales Team mit offener 

Kommunikationskultur, sowie einen attraktiven Arbeitsplatz in Zürich. 

 
Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
stefanie.mackenrodt@ravensburger.de 
Ravensburger AG – Stefanie Mackenrodt – Group HR – Otto-Mayer-Str. 1 – 88214 Ravensburg 


